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 :معرفي مرکز آموزشي درماني

از مرکز درماني به  6939به همت والای شادروان کمالي تاسيس شد و از سال  6992مرکز آموزشي درماني کمالي در سال 

تغيير یافت و در حال حاضر علاوه بر فعاليت های تخصصي و فوق تخصصي درماني در امر آموزش درماني  -آموزشي

 .دانشجویان پزشكي، پيراپزشكي نيز فعال مي باشد

تخت اتاق عمل و بخش های متنوع کلينيكي و پاراکلينيكي جهت رفاه  7تخت مصوب،  002مرکز آموزشي درماني کمالي با 

متر  60222زیر بنای )متر مربع   1171ت جامعه در حيطه زنان و نوزادان، در زميني به مساحت حال بيماران و بهبود سلام

 .در استان البرز، ميدان شهدا، کوچه کمالي واقع شده است( مربع

با هدف ارائه خدمات مطلوب تشخيصي، درماني و بازتواني شروع به کار نموده  و  6992مرکز آموزشي درماني کمالي در تاریخ 

ر حال حاضر با ارائه خدمت به صورت بستری و سرپایي یكي از معتبرترین و قابل اعتمادترین مراکز درماني از دید مراجعين و د

 :گروه های تخصصي و فوق تخصصي فعال این مرکز عبارتند از. هموطنان عزیز مي باشد
 

 (ادراریجراحی کلیه و مجاری )ارولوژی جراحی تخصصی و فوق تخصصی زنان و زایمان

 درمان طبی بیماری های عفونی درمان طبی بیماری های نوزادان

 )بزگسال و اطفال( درمان طبی بیماری های قلب و عروق (پره ناتال)درمان طبی  زنان باردار
رادیولوژی، سونوگرافی، ماموگرافی، تراکم )تصویربرداری تخصصی و فوق تخصصی بیماری های داخلیدرمان 

 MRI و( OPGاستخوان، 

 آزمایشگاه و پاتولوژی جراحی  عمومی

 اکوی قلب جنین درمان طبی ناباروری و سقط مکرر

دولتي در استان البرز مي مرکز فوق تخصصی درمان ناباروری و  MRIشایان ذکر است این مرکز اولين مرکز دولتي دارنده 

 .باشد

 6931بهمن: یک                      تاریخ آخرین ارزشيابي : آخرین درجه ارزشيابي بيمارستان 

 تخت 927: تعداد تخت فعال                                 تخت 002: تعداد تخت مصوب 

 %12/10:  6933اشغال تخت در سال  ضریبميانگين 

 واقع طالقاني چهارراه کلينيک به يروانشناس و ،اطفال يسنج یي،شنوا ي،جراح يداخل یها کينيکل مجددا 6/0/33 تاریخ از

 .شد منقل بيتا فروشي گل جنب گذر، زیر پل از قبل بهشتي شهيد خيابان در

 ، شگاهیآزما استخوان تراکم سنجش ، يماموگراف ، ي،سونوگراف یولوژی،راد MRI: از عبارتند مارستانيب فعال یها کينيپاراکل

 .  باشد مي و داروخانه ، یلوژ پاتو

 باشد يم شناسنامه صدور در عیتسر جهت ولادت يگواه و ونيناسيواکس یها واحد به مجهز مارستانيب ضمنا
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 :کلينيک های فعال مرکز عبارتند از

 درمانگاه تخصصی ارتوپدی  درمانگاه تخصصی و فوق تخصصی زنان

 قانونیپزشکی  (پریناتال)مراقبت های دوران بارداری

 واکسیناسیون درمانگاه تخصصی و فوق تخصصی داخلی

 ژنتیك جراحی کلیه و مجاری ادراری

 مراقبت پرستاری جراحی عمومی

 شناسی بالینیروان قلب بزرگسال و اطفال درمانگاه تخصصی و فوق تخصصی

 سنجی شنوایی درمانگاه تخصصی و فوق تخصصی اطفال و نوزادان

 گفتاردرمانی مکرر ناباروری و درمان سقط

 تغذیه درمانگاه تخصصی و فوق تخصصی عفونی

 درمانگاه تخصصی بیماری ها جنسی درمانگاه تخصصی و فوق تخصصی دیابت و فشارخون
 

 کمالي مرکز آموزشي درماني  -خيابان کمالي –ميدان شهداء  –خيابان شهيد بهشتي :  آدرس بيمارستان

Kamali Educational and Medical Center, Kamali Str, Shohada Sqr, Shahid Beheshti Ave, 

Karaj, Alborz, Iran. 

 Post Code: 3134877179 1317711313:  کد پستي 

 : شماره تلفن های مرکز

10011223-237 ,  10072237 ,  10720323 , 

0210000203, 0210001203 

Tel No: 

098-32237001 , 32240014 ,32402161, 

2632222021, 2632223021 

  Fax No: 3223034 1001217: شماره نمابر 

 Web: www.kamali.abzums.ac.ir : آدرس وب سایت

 Email: Kamali@abzums.ac.ir      :پست الكترونيكي

 10000203 -10001203(  : فعال در کشيک شب)تلفن گویا 

 دولتي  :نوع مالكيت

 طبقه  9ساختمان  6 - طبقه 0ساختمان  6 -طبقه 0ساختمان  6 -طبقه  7ساختمان  6: ساختماني تعداد طبقات 

 0:  تعداد درب های ورودی 

 ندارد:  محل فرود بالگرد 
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 بیانیه رسالت 
دهنده علت یا فلسفه وجودی سازمان و بيانگر هویت سازمان است که در قالب جمله یا عبارتي بيان  نشان 1ماموریت

 مورد در ای بيانيه مأموریت. شود های مشابه دیگر متمایز ميشود که به کمک آن مقصود یک سازمان از مقصود سازمان مي

 و راه ارائه آن، کلي اهداف بيان سازمان، یها تيفعال برای راهنمایي باید است و شخص و سازمان وجودی علت و هدف

چه این ماموریت به صورت . ، همانند هر سازمان دیگر یک ماموریت مشخص داردمارستانيب .باشد یريگ ميتصم برای راهنمایي

. بدل شودتدوین شده و مكتوب باشد و چه به صورت ذهني و شفاهي و در گفتارهای روزانه بين مدیران و کارکنان رد و 

را در قالب یک سند مكتوب کرده و به اطلاع  اگر ماموریت مجتمع. دهدماموریت به فعاليت سازمان و رفتار کارکنان شكل مي

ماموریت . شود افزایي در کارها مي همها قرار دهيم، باعث ایجاد  و فعاليت کارها تمامنفعان سازمان برسانيم و آن را سرلوحه ذی

  .بخش و در طول زمان پایدار باشد ، وحدتخشب الهامباید کلي، 

 

 : رسالت مرکز آموزشی درمانی کمالی به شرح زیر می باشد

 

 

 

 
 

 

 بیانیه چشم انداز                             
در ماموریت به این پرسش پاسخ داده شود که . است  جایگاه یا موقعيت مطلوب در آینده دهنده نشانسازمان  2انداز چشم

  انداز چشم. خواهيم چه بشویم؟ ما مي»: شود انداز به این پرسش پاسخ داده مي و در چشم« ما به چه کاری مشغول هستيم؟»

الي که ماموریت سازمان بيشتر با فعاليت سازمان های خاص است؛ در ح و در برگيرنده موقعيت« بيان آینده مطلوب از سازمان»

کند و  سازمان را معين ميدر واقع ماموریت بصورت کلي و بدون قيد زمان، علت وجودی . از حال تا آینده سر و کار دارد

 .کند ی سازمان را مشخص ميها تيفعالانداز نتيجه تحقق ماموریت و تداوم  چشم

 

 :به شرح زیر است کمالیمرکز آموزشی درمانی  اندازچشم 

 

 

 
 

 

 
                                                           

1 Mission  
2 Vision 

ارائه دهنده مطلوب ترین خدمات سلامت  با محوریت  مادر و نوزاد و تنها مرکز دولتي جهت درمان ناباروري در استان » 

 «و همکاران البرزو آموزش و پژوهش کاربردي با حفظ ایمني بيماران

 درماني ایمن و اثربخش  -پيشرو در ارائه خدمات تشخيصي» 

 «شناخته شده به عنوان برترین مرکز آموزشي درماني تخصصي و فوق تخصصي مادر و نوزاد در کشور

 



1 

  کرج یکمال درمانی آموزشی مرکزآشنایی فراگیران با  کتابچه

 

 ارزش ها . 
 

سازماني خود اصول اخلاقي را در قبال ی ها ارزشیک سازمان در بيانيه . دهنده مقصد سازمان هستندسومين جزء تشكيل

ما به »های سازماني با پرسيدن این سوال که  معمولاً استراتژیست. کند يمنفعان بيان داران، جامعه و سایر ذیکارکنان، سهام

توان بر اساس  ها را مي ارزش. نمایند بيانيه ارزش سازمان را تدوین مي« گذاریم ها احترام مي چيزهایي پایبندیم و به کدام ارزش

که حاضریم معيارهایي هستند  ها ارزش تر سادهبه بيان . ای، اخلاقي و مذهبي شناسایي نمود ی سازماني، حرفهها ارزش

  .انداز محقق نشود، ولي آن را زیر پا نگذاریم چشم

 

 :                        های محوری مرکز آموزشی درمانی کمالی به شرح زیر استارزش

 

 رعایت اصول اخلاقی و قانون مداری -1

 بیمار محوری -2

 مسئولیت پذیری -3

 مشارکت سازمانی ، یادگیری و نوآوری -4

 

 استراتژیكاهداف کلان و اهداف 

 

 استراتژی ها اهداف کلان

G1 :ذینفعان رضایت سطح ارتقاء 

G1S1 :تمرکز بر رضایتمندی ذینفعان 

G1S2 :تمرکز بر معرفی بیمارستان در رسانه های اجتماعی 

G1S4 :تمرکز بر استقرار توانمندی کارکنان در حوزه مهارتهای ارتباطی 

G2 :بيمارستان در ایمني ارتقا 
G2S1 : بر بهبود و ارتقا فرهنگ ایمنیتمرکز 

G2S2 :تمرکز بر استانداردهای دوستدار ایمنی 

G3 :فعاليت اموزش و پژوهش بهبود 
G3S1 :استقرار استانداردهای مربوط به اعتبار بخشی بیمارستانهای آموزشی 

G3S2 :تمرکز بر ارتقا سطح آموزشی و پژوهشی کارکنان 

G4 :مستمر کيفيت خدمات بهبود 

G4S1 :اخذ گواهینامه درجه عالی اعتبار بخشی ملی 

G4S2 :ترویج فرهنگ خود مراقبتی 

G4S3 :استقرار استانداردهای ارتقا سلامت (HPH) 

G4S4 :بهسازی و استاندارد سازی فضای فیزیکی 

G5 :مدیریت منابع مالي بهبود G5S1:تمرکز بر مدیریت هزینه ها 

G6 :رشد و تعالي سرمایه هاي انساني 

G6S1:  توانمندسازی مدیران و کارکنان درتمامی رده ها با استفاده از فضای

 مجازی و حضوری

G6S2 :تمرکز بر جانشین پروری 

G7 :مدیریت خطر حوادث و بلایا بهبود 
G7S1:تمرکز بر مقابله با پاندمی ها و بیماریهای نوپدید 
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  :بیمارستان سیاست های اصلی

 

ابلاغی وزارت بهداشت ، درمان وآموزش پزشکی و دانشگاه علوم پزشکی و تبعیت از تمامی سیاستهای  -1

 خدمات بهداشتی درمانی البرز

 بیمار حقوق منشور رعایت و ای حرفه اخلاق اصول به پایبندی و نفعان ذی تمامی حقوق به احترام -1

 تعهد به بهبود مستمر کیفیت و ارتقا ایمنی با بهره گیری از ابزار اعتبار بخشی ملی -3

تصمیم گیری مبتنی بر خرد جمعی با استفاده از نظرات و پیشنهادات ذی نفعان جهت دستیابی به  -4

 نتایج متوازن

 توجه به ارتقا سلامت گیرندگان خدمت ، محیط ،کارکنان و پیاده سازی اصول مدیریت سبز -5

 ....(و ،انسانی،اطلاعاتی ،تجهیزاتی مالی) منابع از بهینه استفاده -1

 BSC از استفاده با اهداف حصول راستای در بیمارستان عملکرد ارزیابی -7

 تمرکز بر آموزش و توانمندسازی کارکنان جهت تربیت نیروی انسانی کارآمد  دارای مهارت و شایسته -1
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جهت آشنایي بيشتر با فرهنگ بيماران و رعایت و  ویژگيهاي فرهنگي و بومي مردم منطقه

 حفظ حقوق بيماران

 موقعيت جغرافيایي شهر کرج 

کيلومتری غرب تهران و در دامنه جنوبي رشته کوههای البرز واقع است این  13کيلومتر مربع در  361شهر کرج با وسعت 

شهر از شمال به استان مازندران و از جنوب به  شهرستان  شهریار و استان مرکزی ، از غرب به شهرستان ساوجبلاغ و قزوین و 

 .هران و شميرانات محدود است از شرق به ت

 جمعيت و ترکيب آن در شهر کرج 

شهر کرج به دليل برخورداری از زیرساختارهای نسبتا قوی در زمينه های رفاهي و عمراني و قرارگرفتن واحدهای توليدی و 

از روستایي و  صنعتي کوچک و بزرگ در جوار آن علاوه بر جذب سرریز جمعيت پایتخت ، پذیرای جمعيت قابل توجهي اعم

شهری از تمام نقاط کشور که جویای شغل و سكونت در یک جغرافيای نسبتا ایده آل از حيث آب و هوایي هستند و همين امر 

 .سبب رشد سریع جمعيت و متعاقب آن احداث شهرکهای اقماری در اطراف آن گردیده است 

 زبان و گویش کرجي 

. یک به لهجه و گویش گيلكي مي باشدو نزدیكي با خط شمال کشور شبيه و نزدزبان و گویش اصيل مردم کرج به علت قرابت 

محله های حاجي آباد ، جواد آباد ، آسياب : از محله های قدیمي کرج که دارای ساکنين اصيل و بومي مي باشند عبارتند از 

 برجي ، حصارک ، ميانجاده ، حصار و سرحد آباد

شدن مردم از اقصي نقاط کشور فرهنگ و آداب و رسوم خاصي و یكپارچه ای را نمي  در کرج امروز متاسفانه به دليل ساکن

رهنگي به جز در محلهای قدیمي ذکر شده دستخوش تحولات عميقي شده لذا نگاه کلي فان تصور نمود و روابط اجتماعي و تو

که به تدریج در طول - مشابه فاقد هویت شهرهای با جمعيتبه چهره و سيمای شهر کرج حاکي از این است که شهر کرج 

 .مي باشد  -تاریخ رشد کرده اند
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  و اعضاي هيات علمي مرکزمعرفي مسئولين واحدهاي مرکز 

 یلیتحص مدرک یسازمان پست یخانوادگ نام نام فیرد

 فلوشیپ پری ناتالوژی بیمارستان رئیس  مریم هاشم نژاد دکتر 1

بهداشت  کارشناس ارشد مدیربیمارستان کیوان خانی 2

 محیط

 پرستاری لیسانس مسئول بهبود کیفیت خانم زهرا خسروی 3

 زنان و زایمان متخصص ژنیکولوژی رئیس بخش،معاونت آموزشی  دکتر معصومه فراهانی 4

 فلوشیپ پری ناتالوژی رئیس بخش پری ناتال،مدیرگروه زنان وزایمان  مریم هاشم نژاد دکتر 5

 فلوشیپ نازایی EDOمسئول -هیات علمی گروه زنان  دکترمینا عطایی 6

 فلوشیپ انکولوژی زنان POST PARTUMرئیس بخش دکترشیما محمدیان 7

 زنان و زایمان متخصص هیات علمی گروه زنان  دکتر بیتا باده نوش  8

 زنان و زایمان متخصص  رئیس بخش اورژانس  دکتر سمیرا عبدالهی 9

 زنان و زایمان متخصص رئیس بخش جراحی زنان  باقریدکتر رامش برادران  11

 زنان و زایمان متخصص هیات علمی گروه زنان  دکتر بهاره خاکی فیروز 11

 زنان و زایمان متخصص هیات علمی گروه زنان  دکتر زهراسادات خونساریان 12

 زنان و زایمان متخصص هیات علمی گروه زنان  دکتر مونا اسمی 13

 متخصص بیهوشی  هیات علمی گروه بیهوشی  دکتر بنفشه مشاک  14

 متخصص نوزادان  هیات علمی گروه اطفال دکتر احسان زحمتکش  15

 متخصص نوزادان  هیات علمی گروه اطفال دکتر علیرضا  جشنی مطلق 16

 متخصص نوزادان  هیات علمی گروه اطفال دکتر کامران بهروزی 17

 متخصص نوزادان  رئیس بخش نوزادان میلانیدکتر هانی    18

 متخصص نوزادان  هیات علمی گروه اطفال دکتر حمیدرضا صادقی 19
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 دکترای اپیدمیولوژی معاونت پژوهشی مرکز دکترحدیث رستاد 21

 لیسانس ییماما و پرستاری مدیرخدمات لیلا چوبدار خوشخوی  21

 لیسانس پرستاری کارشناس مسئول آموزش  صغری جمشیدی اوانکی  22

 لیسانس مسئول حراست مهدیه فلاح  23

 لیسانس سوپروایزرآموزشی سعیده سیاری  24

 لیسانس مسئول کنترل عفونت   سمیه زارعی نژاد 25

 لیسانس  کارشناس پژوهش  الهام مولایی 26

 لیسانس کارشناس دستیاری شیدا رحمتی 27

 لیسانس مسوول کتابخانه مرضیه محمودزاده 28
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 فضاهاي فيزیکي مرکز آموزشي درماني

متر مربع  1176مساحت کل اعيان در زميني به وسعت  متر مربع 30222فضای فيزیكي بيمارستان در زیربنایي به مساحت 

  3131در بهمن . درماني مي باشد -، نوع مالكيت بيمارستان دولتي و نوع فعاليت آن آموزشي گردیده استمطابق سند بنا

درب  7بيمارستان از  . اولين بخش آن مورد بهره برداری قرار گرفت 3130گود برداری ساختمان جدید آغاز و در اردیبهشت 

 .درب در قسمت جلوی بيمارستان و یک درب در قسمت پارکينگ برخوردار است سهورودی ، 

 :   به شرح زیر طبقه 5درA بلوک 

 .     مي باشد CT-Scanو تراکم استخوان ،  MRI ،سونوگرافي، رادیولوژی: طبقه زیرزمين شامل

داروخانه پذیرش، ترخيص،  س مامایي، تریاژ،بخشهای سرپایي و بستری  اورژانس تحت نظر  و اورژان: طبقه همكف شامل 

 .    واکسيناسيون و اکوی قلب جنين  مي باشد ،سرپایي

 پاویون پزشكان و زنان بخش جراحي: شامل اولطبقه 

 .پاویون رزیدنت مقيم وکلاس درس کوچک يس بخش وئاتاق ر و  LDR: طبقه دوم شامل

 و پاویون دستياران SKILL  LABاتاق  و0، نوزادان 3نوزادان: طبقه سوم شامل

 و پاویون دستياران NICU2و NICU1: طبقه چهارم شامل

 ICUاتاق عمل، : طبقه پنجم شامل

 :زیر به شرحطبقه 4درB بلوک 

 پرستار خوش آمدگوی بيمارستان ،پذیرش بستری و ترخيص،  روابط عمومياطلاعات ،  : طبقه هم کف

 و واحد بهداشت محيط واحد تغذیه نمایندگان بيمه، جراحي عمومي، اتاق ریيس بخش ،:  طبقه اول شامل  

 اتاق ریيس بخش ،کلاس درس دانشجویان  مادران پرخطر ،: طبقه دوم شامل 

 اتاق ریيس بخش ،کلاس درس و پاویون رزیدنت های مهمان ،POST PARTUMبخش  :  طبقه سوم شامل  

 IT واحد حراست و واحد  ،کرونابخش داخلي و :  طبقه چهارم شامل

 :به شرح زیر طبقه2در  (ساختمان قدیم)Cبلوک 

 (  کنترل عفونت وآموزشيق سوپروایزر اتا)دفتر پرستاری - ICUبخش -اتاق بيمه  ،لنژری :طبقه هم کف

 رختكن استاجر آقاوخانم 

واحد آموزش دانشجویي و اتاق مدیر گروه  ، EDOعاونت آموزشي و، اتاق مپژوهش کلاس درس:شامل)دپارتمان آموزشي 

 (کتابخانه و تحقيق و توسعه باليني احد و ،زنان

 .اتاق عمل ،کلينيک و آزمایشگاه نازایي: طبقه اول 
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 رزیدنت خانم  –پاویون اینترن خانم و آقا : طبقه دوم 

مرکزی ، اتاق دیزل ژنراتور ، اتاق دیگ بخار ، سردخانه های اجساد عفوني و عادی ،  UPS، اتاق اکسيژن ساز و واحد نقليه

  گواهي ولادت،، واحد صدور بستری داروخانه. اتاق امحا پسماندها در قسمت پارکينگ مرکز آموزشي درماني واقع شده است

 .بيمارستان در محوطه مرکزی بيمارستان واقع شده استواحد های اداری مالي و مدارک پزشكي 

در محوطه بيمارستان کنار انبار دارویي مي باشد از تاریخ قلب  و (ژنيكولوژی ،پره ناتال)شماره یک  کلينيكهای تخصصي

مجددا کلينيک های داخلي ،جراحي ،شنوایي سنجي ،اطفال و روانشناسي به کلينيک چهارراه طالقاني واقع در خيابان  1/4/99

  .شهيد بهشتي قبل از پل زیر گذر، جنب گل فروشي بيتا منقل شد

 :ساختمان اداری که در منتهی الیه شرقی مرکز آموزشی درمانی واقع شده است شامل

 بار بيمارستان ان: طبقه زیر زمين   

 مدارک پزشكي واحد آمار و : طبقه اول 

، ، تجهيزات پزشكيمالي و امور اداری ،دبيرخانه ،کارگزینيدفتر بهبود کيفيت و اعتباربخشي،  ریاست، مدیریت،: طبقه دوم  

 .مي باشد تدارکات و خدمات

سلف سرویس  و  آشپزخانه ساختمان مرکزیدرقسمت زیر زمين .  در ضلع شرقي ساختمان مرکزی آمفي تاتر واقع شده است

 .واقع شده است

مورد بهره  3173لازم به توضيح است که این مرکز مجهز به سيستم بي خطر سازی زباله های عفوني مي باشد که در سال 

      .برداری قرار گرفته که این اقدام گام مهمي در جهت بهسازی محيط زیست منطقه محسوب مي گردد

سردخانه عفوني مخصوص اجساد عفوني و سردخانه عادی جهت نگهداری اجساد عادی مي  0ي این مرکز شامل سيستم اتوپس

 باشد 

 .ا مي باشد  چيلر هواسازی جهت تهویه هوای داخل بخشه 3موتورخانه برقي و  3موتور خانه سرد و گرم ،  7این مرکز دارای  

 : واحد آموزش بالینی 

  بلوک طبقه همكف  در واقعC  

  بخش ژنيكولوژی، یک کلاس درس در  آمفي تئاتریک کلاس درس واقع در )کلاس درس  پنجدارای آموزش باليني واحد 

شماره )یک کلاس درس در بخش پره ناتال یک کلاس درس بالای تاسيسات سابق NICU یک کلاس درس در بخش 

 .باشد ری برخوردار ميها از امكانات سمعي و بص لازم به توضيح است کليه کلاس  .ميباشد (یک

  هر  30-37باشد و ساعات ملاقات حضوری با ایشان از ساعت  مي آموزشيدفتر معاونت آموزشي مرکز واقع در دپارتمان

 .روزه ميباشد

 بلوک  دفتر کارشناس مسئول آموزش واقع درC  ملاقات هر روزه از ساعت و ساعات  .باشد مي آموزشيدر دپارتمان و

 .ميباشد  37022 – 7022

 هایي با اولویت  گروه زنان و زایمان واقع در واحد تحقيق و توسعه باليني در مجاورت  با  دارا بودن کتاب کتابخانه مرکز

توسط  دسترسي به اینترنت وایرلس وجود دارد و سه سيستم ودر کتابخانه  .دفتر پرستاری و دپارتمان آموزشي ميباشد



69 

  کرج یکمال درمانی آموزشی مرکزآشنایی فراگیران با  کتابچه

 

شب مي  7صبح تا 7تابخانه از یر نظر کارشناس کتابداری مي باشد ساعت استفاده از کز ود شومتصدی کتابخانه اداره مي 

 .باشد

 واقع در بلوک )پاویون دانشجویي : امكانات رفاهي(c در صورت )و استاژر ها  ی خانمجهت استفاده انترن ها و رزیدنتها

طبقه B پاویون رزیدنت آقا در بلوک  .باشد پذیر ميو هماهنگ با واحد آموزش باليني امكان ( های لانگ داشتن شيفت

 NICU2و  3پاویون دستياران در مجاورت بخش های نوزادان .مي باشد POST Partum سوم مجاور بخش 

 

 

 

 

 



 نمودار و سلسله مراتب سازماني

 

 



 قوانين مربوط به رعایت استانداردهاي پوشش

 دردانشجویان  "پوشش مناسب و اخلاق حرفه ای  "اجرایی  نامه  آیین 

  مرکز آموزشی درمانی کمالی

 :مقدمه

بي گمان در هر کشوری از جمله کشور عزیز ما، ایران، معيارهای قانوني ، شرعي و عرفي ویژژه ای وجژود دارد و سژازمان هژا و     

دستگاه های متبوع برای پيشبرد اهداف خویش لازم است ضوابط و مقررات درون سازماني خاصي را تنظيم و به مرحله ی اجرا 

 . در آورند

در همه کشورها، مورد عنایت ویژه و تابع مقررات خاصي است، نحوه ی پوشژش دانژش جویژان در محژيط      یكي از مواردی که 

 .های آموزشي است

در جامعه ما که قوانين آن، برگرفته از دین مبين اسلام و قرآن است و عژرف و آداب ملژي ، مژذهبي مژا نيژز دارای پایژه هژای        

يط های آموزشي از ارزش و اهميت قابژل تژوجهي برخژوردار اسژت و     مستحكمي است، پوشش ظاهری افراد به خصوص در مح

رعایت آن در محيط های آموزشي، از یک سو بيان گر احترام گذاشتن به قوانين و مقررات ملي ، مذهبي و ایجاد فضژایي آرام و  

 . و از سویي نيز به ارایه تصویری مثبت از اخلاق حرفه ای منجر مي گردد مناسب مي باشد 

 "پوشش مناسب"آیين نامه ی  ،ین برای فراهم نمودن محيطي آرام و هماهنگ با آرمان های علمي و اعتقادی در دانشگاهبنابرا

 .بژژژه شژژژرلا ذیژژژل لازم الاجژژژرا مژژژي باشژژژد  مرکژژژز آموزشژژژي درمژژژاني کمژژژالي  دانشژژژجویان  "اخژژژلاق حرفژژژه ای"و 

 

 :تکلیا

-کلاسژهای درس  –سژالن کنفژرانس   -کلينيژک هژا   -بخشژهای درمژاني  )دانشجویان در تمامي محيط های آموزشي پژوهشژي  

که تحت عنوان دانشجو، شرکت دارند، مشمول قوانين آیژين نامژه و شژيوه نامژه     ( اداری محيط های  -سلف سرویس -کتابخانه

 .مي گردند مرکزآموزشي درماني کمالي رفتار و پوشش حرفه ای دانشجویان 

 

 پوشش مناسب

 :باید دارای ویژگي های زیر باشد ،  مرکز آموزشي درماني کماليورود به پوشش دانشجویان دختر و پسر ، هنگام 

پيراهن و شلوار مرتب و مناسب باشد از پيراهن و شلوار تنژگ  : لباس دانش جویان پسر باید ساده و متعارف بوده و شامل    -6

 . و چسبان، کوتاه و در اندازه غير معمول نباید استفاده شود

 .از پيراهن و شلوار با طرلا ها و رنگ های غيرمتعارف نباید استفاده نماینددانشجویان پسر    -0

از مانتو و شلوار چسبان، کوتژاه،  . لباس دانشجویان دختر شامل مانتو مناسب با بلندی تا زانو و شلوار مرتب و مناسب باشد   -9

 .و در اندازه غيرمعمول نباید استفاده شود

 .و شلوار با طرلا ها و رنگ های غير متعارف نباید استفاده نماینددانشجویان دختر از مانتو    -0
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و کارت شناسایي خژود را الصژاق نماینژد و     جویان پس از حضور در مرکز بایستي روپوش سفيد خود را پوشيدهشکليه دان   -0

باید در تمام مدت حضور در محيط های آموزشي به طژور   روپوش چه دانشجویان دختر و چه دانشجویان پشر دکمه های 

 . کامل بسته باشد

 . از تي شرت ، لباس ورزشي و لباس های حاوی تصاویر و نوشته های نامناسب با عرف خودداری گردد   -1

مي مناسژب بژا   دختران دانشجو، از مقنعه های بلند استفاده کنند بطوریكه حداقل شانه ها را پوشش دهد و حجاب اسلا     -7

 .پوشاندن کامل مو مورد تاکيد است. ضوابط شرعي را رعایت نمایند

 .الزامي ميباشد( جهت آسایش بيماران در زمان حضور دانشجو در بخش)و بدون صدا  پوشيدن  کفش ها راحت      -1

و عطرهژای تنژد و   ( حلقژه ی ازدواج  بژه جژز  ) از به کار بردن زیور آلات مانند دست بند، گردن بند، النگو، انگشتری طلا     -3

 .حساسيت زا باید خودداری شود

 .استفاده از ناخن های مصنوعي و ناخن بلند جایز نمي باشد. ناخن ها باید کوتاه، تميز، بدون لاک باشد    -62

و ریژش غيرمتعژارف   اسژتفاده از مژدلهای مژو    . ) دانش جویان پسر نباید موهای خود را بلندتر از حد معمول نگاه دارند    -66

 .( ممنوع مي باشد

 

 الزامات کلي دانشجویان 

 

 .استعمال انواع دخانيات در محيط های آموزشي و باليني اکيداً ممنوع است       -1

تلفن های همراه باید خاموش باشند و در مواقع  در زمان حضور در کلاس های درس، سالن های کنفرانس و کتابخانه ها،     -0

 .جز در موارد خيلي ضروری نباید تلفن های همراه را روشن کرددیگر نيز 

 . از جویدن آدامس در کلاس های درس ، سالن های کنفرانس و در حضور اساتيد باید خودداری گردد       -9

 .استفاده از هر نوع لوازم آرایش مجاز نمي باشد       -0

 .ات حضور در دانشكده الزامي مي باشدبه همراه داشتن کارت دانشجویي در کليه ساع       -0

 .ضروری و ستودني استو بيماران  رعایت ادب نفس و اخلاق حرفه ای به ویژه فروتني و برخورد مناسب با همكاران        -1

 

.ددر خصهههوو نهههوع پوشهههش آقایهههان پیهههراهن آسهههتین بلنهههد الزامهههی مهههی باشههه      : توجهههه 
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 جهت اطلاع دانشجویان پوشش پرسنل 
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 : فضاهاي آموزشي مرکز

 

 :دپارتمان آموزشی دارای  

 مرکزEDOاتاق معاونت آموزشي ومسوول  -3

کتابخانه دیجيتال وکتابخانه (مخزن وسالن مطالعه  وسه سيستم کامپيوتری مجهز به اینترنت وایرلس)کتابخانه بيمارستان -2

بر روی صفحه اصلي سيستم کتابخانه وپاویون پزشكان   Mehrsys   medical   libraryمرکزی وسامانه نوپا و

    .ودانشجویان نصب شده است

 .واحد  تحقيق و توسعه باليني کتابخانه وسالن پژوهش -1

 :کلاس های درس 

طبقه دوم یک کلاس درس واقع در آمفي تئاتر ، یک کلاس درس در )کلاس درس  سهواحد آموزش باليني دارای  

لازم به توضيح است کليه کلاسها از امكانات سمعي و   .باشد مينوزادان  کلاس درس در بخش  ویکمجاوربخش پری ناتال 

 .بصری برخوردار ميباشد

 

 POST  PARTUMطبقه سوم مجاور بخش  Bکارگاه مهارتهای بالینی در بلوک  

  cبلوکپاویون دانشجویان دختر و پسر در طبقه دوم  

 (اداری انتهای حیاطروبروی ساختمان )سالن آمفی تئاتر 

  Cهم کف بلوک  استاجر پسر ودختر رختکن دانشجویان  
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 :نحوه برقراري ارتباط بين دانشجویان و سایر اعضاء هيات علمي 

 12-14همه روزه از ساعت  معاونت آموزشیجهت داشتن هرگونه سوال و یا نیاز به دیدار با اعضاء هیات علمی و 

 .واقع در دپارتمان آموزشی میتوانید مراجعه نمایید معاونت آموزشیبه اتاق 

هاي  ها و کنفرانس ورنال کلابژ گراند راندها،دربرنامه و توالي مباحث آموزشي از جمله مورنينگ ها 

 :دانشجویي

  در محل  مجازی باحضور اتند ،رزیدنت واینترن پست کشیك-شنبه تاچهارشنبه حضوری: مورنینگ ها

 .آمفی تئاتر برگزار میگردد

  یکشنبه هر هفته : رزیدنتی ژورنال کلاب 

  دوشنبه هر هفته :ژورنال کلاب اساتید 

  سه شنبه هر هفته:کنفرانس اینترنی 

  در محل آمفی تئاتر برگزار میگردد چهارشنبه –دوباردوشنبه  هفته ای: کنفرانس دانشجویی. 

 به دلیل پیشگیری از ).برگزار میگردد چهارشنبه ها در بخش با اطلاع قبلیبار یکهفته ای : گراند راند

 (کرونا انجام نمی شود

 آموزش القایی و آشنا سازی پرسنل جدیدالورود 

  آموزشهای کنترل عفونت و بهداشتی: 

o وزش در مورد احتياطات استانداردآم 

o  انمراقبت از بيمارآموزش در مورد حفاظت فردی و استفاده از تجهيزات حفاظتي در 

o  و راههای پيشگيری از نيدل استيکآموزش در مورد نيدل استيک 

o د مراقبت بعد از نيدل استيک شدن آموزش در مور 

o  گزارش فوری و غير فوری بيماری ها آموزش در مورد 

o آموزش در مورد آنفلوانزا 

o مراقبت از بيماران آنفلوانزایي آموزش در مورد 

o  ی از بيماران آنفلوانزایينمونه گيرآموزش در مورد نحوه 

o  نحوه گزارش بيماران آنفلوانزایي آموزش در مورد 

o  آموزش در مورد بيماری کرونا 
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o در مورد نحوه رعایت ایزولاسيون  آموزش 

o ؟؟؟ آننحوه تكميل های بيمارستاني و  آموزش در مورد عفونت 

o  و ایدز مبتلا به هپاتيتاز مادران  شدهمتولدنوزادان آموزش در خصوص 
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 : و دانشجویان  فراگيران  و شرح وظایف  نحوه همکاري 

 در اتاق زایمان و اتاق عمل( کارآموز ) شرح وظایف دانشجویان پزشکی *

 مشاهده سقط جنين  و درمان آن  -3

 مشاهده و درمان خونریزی بعد از زایمان  -2

 مشاهده سونداژ زنان زائو -1

 مراقبت بعد از جراحي زنان و زایمان  -4

 شناسایي وضع اجتماعي ،اقتصادی و فرهنگي بيمار  -3

 شناسایي روشهای مناسب تشخيصي -6

 (دوره نفاس ) مراقبت بعد از زایمان  -7

 مشاهده ماستيت بعد از زایمان مشاهده احيای نوزاد  -8

 کنترل حرکات جنين و انقباضات رحم -9

تجویز اکسي توسين منيزیم سولفات و بررسي شامل معاینه در دیلاتاسيون مختلف با نحوه ) مانيتور زایمان در زایشگاه  -31

 وضعيت انقباضات 

 در درمانگاه اورژانس( کارآموز ) شرح وظایف دانشجویان پزشکی *

 نازا  ينمشاهده درمان زوج -3

 مشاهده ميتل اشميز  -2

 مشاهده حاملگي نابجا   -1

 تفسير آزمایشهای خون و ادرار -4

 تفسير پاپ اسمير  -3

 اختياری ادرایمشاهده و پرولابس رحم و بي  -6

 مشاهده بيماریهای ولو و بارتون کيت و ابسه  -7

 تفسير سونوگرافي و تصویربرداری -8

 OCT  و    NSTتفسير  -9

 تفسير تستهای ارزیابي سلامت جنين  -31

 در درمانگاه ژنیکولوژی( کارآموز ) شرح وظایف دانشجویان پزشکی * 

 مشاهده بيماری صرع در حاملگي -3

  مشاهده بيماری غدد در حاملگي -2

 مشاهده بيماری کليه در حاملگي    -1

 مشاهده عفونت نفاسي  -4

 انجام معاینه لئو پولد  -3
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 توانایي در پژوهش با روشهای علمي و توانا یي استفاده از نتایج پژوهشها در ارتقاء آموزش بهداشت و درمان  در جامعه -6

 مشاهده بيماری قلبي در حاملگي -7

 مشاهده بيمارران پره اکلامسي   -8

 قلویي در حاملگيمشاهده چند  -9

 مشاهده بيماری دیابت در حاملگي -31

 post – dateمشاهده بيماران  -33

 انجام گذاشتن اسپكلولوم و تهيه پاپ اسمير  -32

 توانایي در شنيدن سمع جنين  -31

 در اتاق زایمان و اتاق عمل( کارورز ) شرح وظایف دانشجویان پزشکی *

 مشاهده سقط جنين  و درمان آن  -3

 درمان خونریزی بعد از زایمان  -2

 انجام سونداژ زنان زائو -1

 مراقبت بعد از جراحي زنان و زایمان  -4

 شناسایي وضع اجتماعي ،اقتصادی و فرهنگي بيمار  -3

 شناسایي روشهای مناسب تشخيصي -6

 (دوره نفاس ) مراقبت بعد از زایمان  -7

 انجام احيای نوزاد / مشاهده ماستيت بعد از زایمان  -8

 جنين و انقباضات رحمکنترل حرکات  -9

شامل معاینه در دیلاتاسيون مختلف با نحوه تجویز اکسي توسين منيژزیم سژولفات و بررسژي    ) مانيتور زایمان در زایشگاه  -31

 وضعيت انقباضات 

 انجام زایمان طبيعي و ترميم اپيزیوتومي تحت نظارت متخصص زنان -33

 

 ولوژیدر درمانگاه ژنیک( کارورز )شرح وظایف دانشجویان پزشکی *

 مشاهده و نحوه درمان زوج نازا  -6

 مشاهده ميتل اشميز  -0

 مشاهده و نحوه درمان حاملگي نابجا  -9

 تفسير آزمایشهای خون و ادرار -0

 تفسير پاپ اسمير -0

 مشاهده و نحوه درمان بيماریهای ولو و بارتون کيت وآبسه  -1

 مشاهده و نحوه درمان پرولابس رحم و بي اختياری ادرار -7

 تصویربرداریتفسير سونوگرافي و  -1
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 در درمانگاه اورژانس و پره ناتولوژی ( کارورز)شرح وظایف دانشجویان پزشکی  *

 مشاهده و درمان  بيماری صرع در حاملگي -6

 مشاهده و درمان  بيماری غدد در حاملگي  -0

 مشاهده و درمان  بيماری کليه در حاملگي   -9

 مشاهده و درمان  عفونت نفاسي -0

 انجام معاینه لئو پولد -0

 توانایي در پژوهش با روشهای علمي و توانا یي استفاده از نتایج پژوهشها در ارتقاء آموزش بهداشت و درمان  در جامعه -1

 مشاهده و نحوه درمان  بيماری قلبي در حاملگي -7

 مشاهده و درمان  بيمارران پره اکلامسي   -8

 مشاهده چند قلویي در حاملگي -9

 مشاهده و درمان  بيماری دیابت در حاملگي -31

 post – dateمشاهده و درمان بيماران  -33

 انجام گذاشتن اسپكلولوم و تهيه پاپ اسمير  -32

 توانایي در شنيدن سمع جنين  -31

 (بخش اورژانس ) OCT  و    NSTفسير  -34

 (بخش اورژانس ) تفسير تستهای ارزیابي سلامت جنين  -33
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 : چگونگي تکميل پرونده بيماران 

 :ذیل زیر نظر استاد مربوطه مرور و تكميل کليه مدارک پزشكي نوشتاری  -3

 تكميل برگ شرلا حال بيمار 

 تكميل برگ سير بيماری 

  تكميل برگ خلاصه پرونده 

  در صورت حضور در درمانگاه مرکز آموزشي ، تكميل پرونده درمانگاهي بيمار 
 

 :برخوردار باشند ضروری ميباشد در هنگام تكميل موارد گفته شده ،مستندات تكميلي از کيفيت کافي به شرلا ذیل  -2

  خوانا بودن 

  بدون خط خوردگي بودن 

 نوشتن صرفا با خودکار آبي یا مشكي 

  رعایت الزمات اوليه 

  ذکر تاریخ ،ساعت 

  (هماهنگ با واحد آموزش مرکز و معاونت آموزشي و یا اعضاء هيات علمي مرکز)مهر و امضاء فرد مجاز 

 کامل بودن کليه اوراق و سربرگ های پرونده 

  :يامات  نظام بيمه اي و درمانالز

 ضوابط لازم الجرا توسط پزشکان در خصوو نسخ سرپائی :

 کنترل تاریخ اعتبار دفترچه بيمه در زمان ویزیت -3

 تطبيق مشخصات مراجعه کننده و دفترچه بيمه  -2

و مهر و هرگونه اصلالا تاریخ در زمان نوشتن نسخه مي بایست در رو یژا پشژت نسژخه مخصژوص پزشک قيدگردیده  -1

 .امضا گردد

 .پس از نوشتن نسخه ، حتما برگ مخصوص بيمار را به عنوان سابقه پزشكي مهر نمایند -4

 

 : موارد زیر جزء تعدیلات محسوب خواهد شد

 

نسخ بدون مهر و / نسژخ تژاریخ گذشته /نسژخ تژاریخ آینژده /نسژخ فاقژد تژاریخ  /نسژخ تژاریخ مخژدوش / نسخ فاقد اعتبار 

نسخي که بخشي از اطلاعات آن توسط پزشک /نسخ مربوط به خود پزشک و خژانواده درجژه یژک وی /نسخ سفيد / امضا 

عدم تطابق امضا نسخ مطابق با نمونه امضا /نسخ کاربن گذاری شده /تصحيح گردد و مورد تایيژد پزشژک واقع نشده است

عژدم ارسژال گژزارش خژدماتي چژون آندوسكوپي، /مضا باشد امضا نسخ باید بدون استفاده از مهر ا/ پزشک در فرم قرارداد 

الكتروميوگرافي،دانسيتومتری، اکو، تست ورزش،اسپيرومتری و مواردی که طژي بخشنامه و ضوابط به پزشكان اعژلام گشژته 

شژده و یژا  بژرگ مخصوص پزشک که تاریخ و امضا آنها مستقيما با خودکار نوشته/اسژت موجژب کسژور نسژخه خواهژد شژد 

 (.برگ دوم حتما باید کاربني نوشته شده باشد)ممهژور بژه مهژر تاریخ شده باشد

در خصوص الزامات بيمه ای پرونده بيماران بستری نيز واحدهای ترخيص و رسيدگي به اسناد پزشكي اقدام به بررسي موارد 

 .ای مربوطه را در اختيار دستياران قرار مي دهندنامنطبق کرده و ضمن اعلام علل بروز کسورات قژوانين و آئژين نامه ه
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 : رعایت حقوق بيمار 

 دریافت مطلوب خدمات سلامت حق بیمار است *

ناشنوا، کودک، (شرائط خاص بيمار . این خدمات باید تا حد امكان محترمانه، صادقانه، عادلانه، سریع و فارغ از تبعيض باشد

در . مبتني بر دانش روز، منافع بيمار و امكانات و شرایط مناسب و بدور از درد و رنج باشد. در نظرگرفته شود... )زبان بيگانه و 

 .سازی زمينه انتقال به مراکز مناسب دیگر باشدشرایط اورژانس فارغ از الزام به تامين هزینه و یا، همراه با فراهم

 گیرد اطلاعات باید به نحو مطلوب و به میزان کافی در اختیار بیمار قرار *

 :اطلاعات شامل

 -های تحت پوششبيمه  -هزینه های احتمالي )راهنمایي بيمار به مسئول یا واحد مربوطه جهت دریافت اطلاعاتي همچون 

نقاط ضعف، قوت و عوارض احتمالي روش درمان و توضيح در  -مفاد منشور حقوق بيمار  -نام و مسئوليت اعضای کادر درمان 

تصاویر اطلاعات ثبت  -آموزش های لازم در ارتباط با بيماری  -نحوه دسترسي به پزشک معالج -خصوص درمان های جایگزین

 شده در پرونده

 گیری آزادانه بیمار باید محترم شمرده شودانتخاب و تصمیم حق* 

 :بيمار در موارد ذیل حق انتخاب دارد

 درخواست برای انتخاب پزشک معالج و انجام آن در صورت امكان 

 مرکز خدمات دهنده امور تشخيصي و درماني و نظرخواهي از پزشک دوم به عنوان مشاور انتخاب 

  در پژوهشو یا عدم شرکت شرکت 

 قبول یا رد درمان پيشنهادی پس از آگاهي غير از موارد اورژانسي به صلاحدید پزشک 

 زمان کافي جهت تصميم گيری و انتخاب، در صورت عدم وجود خطر 

 

 احترام به حریم خصوصی بیمار رعایت شوداصل رازداری و  *

 فقط بيمار، گروه درماني و . باید به حریم خصوصي بيمار احترام گذاشته شود و امكانات لازم بدین منظور فراهم شود

 .افراد قانوني مجاز، حق دسترسي به اطلاعات بيمار را دارند

  خلاف ضرورت پزشكي باشدهمراهي فرد معتمد در مراحل تشخيصي حق بيمار است مگر این که. 

 

 دسترسی به نظام کارآمد رسیدگی به شکایات حق بیمار است*

صلالا شكایت کند بيمار حق دارد در صورت ادعای نقض حقوق خود، بدون اختلال در کيفيت خدمات دریافتي به مقامات ذی

 .ع گرددصلالا آگاه و پس از رسيدگي از همان طریق مطلو از نتایج شكایت خود در مراجع ذی
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 : نحوه ارتباطات درون و برون سازماني 

 : دانشجویان پزشکی

 ميتوانيد در  مدیران گروه طبق زمان اعلامي و چارت اعلامي پيش تر، ،هيات علمياعضای  ،ارتباط با  معاونت آموزشي

 .تماس باشيد

  پزشكي و غير حضوری از طریق از طریق مراجعه حضوری به آموزش دانشكده : ارتباط با دانشكده پزشكي و دانشگاه

 .تماس تلفني با دفتر مسئولين دانشكده ميتوانيد در تماس باشيد

 : دانشجویان پیراپزشکی 

 رتباط با اعضای  معاونت آموزشي  ،هيات علمي ،مدیران گروه ، مسئول آموزش مرکز، طبق زمان اعلامي و چارت اعلامي ا

 پيش تر،ميتوانيد در تماس باشيد

 از طریق مراجعه حضوری به آموزش دانشكده ها  و : و دانشگاه ( ...و پرستاری-یيامام)نشكده های پيراپزشكي ارتباط با دا

 .ميتوانيد در تماس باشيد هاغير حضوری از طریق تماس تلفني با دفتر مسئولين دانشكد

 


